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radición y <ultu ra 


Por el Dr. Friedrich Syrup, Secre- 
tario de Estado en el Ministerio 
del Trabajo del Reich. 


Todo gobierno, consiente de su 
responsabilidad, tiene el deber de 
luchar con todas sus energías contra 
el desempleo, no solamente para su- 
primir la necesidad y la miseria in- 
dividual sino para preservar de la 
ruina a todo un pueblo. 

Se debe tener en cuenta que el pa- 
ro no sólo aniquila la economía de 
una nación sino que finalmente 
amenaza el orden del Estado y con 
ello su existencia. 

En esa situación se encontraba 
Alemania cuando 
el nacionalsocia- 
lismo tomó el 
poder. Una eco- 
nomía totalmen- 


te por los suelos con una cantidad 
enorme de parados que en cifras re- 
dondas ascendía a 7 millones de al- 
mas era señal sobradamente visible 
de la decadencia alemana. En pre- 
sencia de una situación semejante el 
nuevo Gobierno podía obrar sólo 
bajo una consigna: ¡Lucha implaca- 
ble contra el paro! Por consiguiente 
es comprensible que el primer Plan 
Cuadrienal en Alemania se propu- 
siera como finalidad más importante 
la eliminación del desempleo al 
mismo tiempo que la salvación del 
labrador alemán. Este objetivo se ha 
logrado hoy en proporciones nunca 
sospechadas. 

De los 7 millones de parados que 
se contaron a fines de enero de 1933 
en Alemania, hoy hay menos de 
200.000, Aun esta cifra da una idea 
falsa del número exacto de parados 
en Alemania, en la actualidad, por- 
que más de 100.000 de éstos, por 
impedimentos corporales o menta- 
les, no son enteramente aptos para 
el trabajo; de 80.000 a 90.000 más, 
como propietarios de casa y terreno 
solamente pueden ser ocupados sin 
gran dureza social en el lugar donde 
residen y sólo el resto de 10.000 a 

15.000 es enteramente capaz y al 


¿mismo tiempo apropiado para 


“ser ocupado fuera del hi 7 
gar actual de su residen- 
cia. Finalmente, se de- 


están sin trabajo durante cortos 
períodos y que en realidad sí están 
comprendidos en la cifra de los de- 
socupados es porque han sido in- 
cluidos casualmente en las oficinas 


municipales el 

día de cómpu- -p 
to, a pesar de Todo gobierno tiene el deber | 
que inmedia- de luchar con todas sus 
tamente des- energías contra el desempleo 
pués se en- 


cuentren 
ocupados de nuevo. Si se saca la 
consecuencia de estas cifras, se pue- 
de comprobar que prácticamente la 
desocupación en Alemania ha desa- 
parecido casi por completo. Esta 
comprobación es tanto más acertada 
si se considera que en importantes 
ramas de la economía, existen desde 
hace ya mucho tiempo, verdadera 
carencia de trabajadores especializa- 
dos que constantemente se hace más 
aguda y que hoy ha entrado ya en 
una fase de escasez general de mano 
de obra, porque en el presente nos 
hacen falta en Alemania no sólo tra- 
bajadores especializados, sino tam- 
bién mano de obra sin preparación. 
Hoy no nos preocupa ya la inquie- 
tud de saber de dónde sacamos tra- 
bajo para un ejército de millones de 
parados, sino que debemos preocu- 
- paros día por día de preparar traba- 
jadores para continuar la recons- 
trucción. Es más, en virtud de la 


mano de obra que hace falta, nos 


encontramos obligados a disponer 
las tareas según cl orden de su ur- 
gencia en la política nacional, por- 
que de otro modo no podríamos 
sencillamente llevar a cabo el traba- 
jo en relación con los elementos de 


a 


en la Alemania nazi 


A este respecto, hágase notar la 
disposición del Delegado para la 
realización del Plan Cuadrienal, 
Presidente del Consejo de Minis- 
tros, Mariscal Goering; esta disposi- 
ción dictada el 22 de 
junio de 1938, ga- 
rantiza los brazos 
f necesarios para la. 
| ejecución de las ta- 
|| reas de especial sig- 
= nificación en la 
política nacional introduciendo un 
servicio general de trabajo obligato- 
rio para todos los ciudadanos ale- 
manes. Si todavía existiese un 
"ejército industrial de reserva", en 
forma de paro, el Estado no se 
habría visto obligado a tomar medi- 
das tan vastas para reglamentar la 
organización del trabajo. Además, 
es suficiente una mirada en la sec- 
ción de anuncios de los diarios ale- 
manes para darse cuenta de las gran- 
des proporciones de la demanda de 
brazos en Alemania. Si esos elemen- 
tos se encontrasen disponibles en su- 
ficiente cantidad, las empresas ale- 
manas ahorrarían seguramente los 
gastos no poco considerables que re- 
quieren los anuncios para ofrecer 
empleo. 

Finalmente, la colocación de 
120.000 trabajadores rurales más, 
venidos del extranjero, hace ver de 
modo ostensible que el signo de la 
situación exacta del trabajo en Ale- 
mania es una manifiesta falta de 
mano de obra. 

Los grandes éxitos que Almani, 
ha conquistado en la eliminación. del 
paro son más obvios todavía en el 
desarrollo de la cifra de trabajadores 
activos. A fines de enero de 1933, fe- 
cha del advenimiento al poder del—> 


me 


nacionalsocialismo, la cifra de ocupados se elevó, 
aproximadamente a más de 12 millones. Hasta fi- 
nes de julio de 1938 esa cantidad había subido, en 
números redondos, a 20,7 millones. Eso quiere 
decir que en el curso de 5 y Y años la cifra de los 
desempleados aumentó en 9 millones. En conse- 
cuencia, la cifra de los trabajadores activos superó 
en 2 millones a los 7 millones que corresponden a 
la cifra de retroceso de los sin trabajo. A decir ver- 
dad, es un signo inequívoco del saneamiento de la 
economía alemana, una prueba terminante del tra- 
bajo reconstructivo realizado en Alemania. 

El que no vivió esos años en Alemania se que- 
da atónito ante ese "milagro". Un pueblo que per- 
dió la guerra mundial y debió pasar por los dolo- 
rosos años de la postguerra, un pueblo tal, se 
levanta y demuestra al mundo entero cuántas re- 
servas en energía y en poder guarda todavía en su 
seno, cuando políticamente unido bajo un gobier- 
no sólido emprende el afianzamiento de sus dere- 
chos vitales. 

En presencia de estos triunfos no es sorpren- 
dente que se pregunte siempre, particularmente 
por visitantes extranjeros, cuáles fueron las razo- 
nes aquí determinantes. A esto hay que contestar 
lo siguiente: 


1. El movimiento Nacionalsocialista fusionó en 
una Íntima unidad al pueblo alemán que antes es- 
tuvo desmembrado en innúmeros partidos, clases 
y categorías sociales. Esa unidad llegó a poseer la 
necesaria pujanza, en las manos de un Führer 
eminente, a pesar de todas las oposiciones y difi- 
cultades para lograr la meta señalada. 

No es fácil hacer comprensible al Extranjero la 
fundamental importancia que esto tiene para el 
buen resultado de las medidas alemanas en la lu- 
cha contra el desempleo. Sin embargo, es la llave 
para comprender los éxitos alcanzados. Sólo por- 
que todo el pueblo alemán fue llamado para la re- 
construcción de su vida económica, cultural y na- 
cional, y porque, gracias a su persuasión íntima, 
atacó con energía y tenacidad la gran tarea, pudo 
solucionar el problema recurriendo a sus propias 
fuerzas sin necesitar la ayuda de otros. 


2. Al mismo tiempo la unión política del pue- 
blo alemán creó las condiciones psicológicas para 
coronar con éxito la gran obra. Readquirida la 
confianza del pueblo en su Gobierno y en su por- 
venir fué posible levantar nuevamente y con am- 
plias perspectivas un espíritu emprendedor y pro- 
yectar razonablemente la vida económica. Todo 
alemán vio otra vez delante de sí el resurgimiento 
de su pueblo al cual debía aportar la contribución 
de su trabajo. 


3. Partiendo de una convicción y previsión cer- 
teras en el desenvolvimiento económico, social y 
político, se desarrolló la energía y la capacidad 
necesarias para que el nuevo gobierno osara el 
empleo de considerables medios económicos con 
» el fin de poner otra vez en movimiento la máqui- 
na parada de la economía alemana, ayudándola 
. con amplias medidas directas e indirectas de pro- 
; curación de trabajo. Recuérdese, para mencionar 
algunas, el denominado Programa Reinhardt 


que puso a la disposición medios nacionales, 
elevándose en total a la cantidad de mil millones 
de marcos, para la ejecución de cargos públicos; 
la acción de gran evergadura para la reparación 
de edificios particulares con una inversión de 500 
millones Reichsmark, así como la obra gigantes- 
ca de las autopistas del Rich. Con igual fin se re- 
dujeron sensiblemente los impuestos para mejo- 
rar la capacidad adquisitiva y para estimular la 
iniciativa de las empresas privadas. El periodo de 
los grandes programas de procuración de trabajo 
se terminó desde hace tiempo. Fue sustituido por 
las extensas medidas en pro de la reorganización 
de las fuerzas armadas y por el nuevo Plan Cua- 
drienal, llamado a asegurar económicamente para 
siempre los derechos vitales del pueblo alemán. 


4. Añádase, finalmente, que el problema de la 
lucha contra el paro fue reconocido como el pri- 
mordial de la política interna. Llevado por la con- 
ciencia de responsabilidad el nuevo Estado se 
consagró de forma muy especial a su más precia- 
do bien: la energía de trabajo de su pueblo. El tra- 
bajo ya no fue motivo de maldición para el 
alemán sino deber moral en beneficio de la co- 
munidad nacional. La idea de trabajo como la sa- 
tisfacción razonable de cumplir con el deber 
esencial de la vida encontró en la conciencia del 
pueblo una nueva base moral. En consecuencia, 
la idea fundamental del auxilio de la nación a los 
sin trabajo ya no fue administración de los de- 
sempleados sino el encauzamiento sistemático de 
su locación con el fin de llevar a la realidad el de- 
recho al trabajo. Economía política y política so- 
cial ya no se encontraban irreconciliables una 
frente a otra, sino que hallaban su verdadero y 
justo equilibrio en una síntesis racional: la políti- 
ca general de la nación. 

En conjunto se presenta el cuadro de una 
ayuda general adaptada a la gravedad de la 
necesidad de la cual se trataba, basándo- 
se en la convicción de que sólo un 
ataque concéntrico puede conducir 
al triunfo la lucha contra el paro. 
Alemania ha trabajado con activi- 
dad en estos años de su recons- 
trucción. Los éxitos no han caído 
en su regazo como fruta madura 
sino que fueron conquistados 
a costa de un esfuerzo ex- 
traordinario y tenaz. 

Importante y esencial 
para poder juzgar las 
medidas que en Alema- 
nia han puesto en prácti- 
ca durante los últimos 
seis años en el campo de 
lucha contra el paro y en 
la reglamentación del 
empleo de brazos es lo 
siguiente: 


El Estado nacionalso- 
cialista niega la acción 
fatal de leyes naturales 
en la economía. Para el 
Estado, ésta no es una 


materia en sí, sino solamente un medio para lo- 
grar el fin que está subordinado a la dirección y 
fiscalización del Estado. Partiendo de su derecho 
a gobernar, éste rehúsa que las fuerzas en la colo- 
cación del trabajo tengan plena libertad de acción. 
Al contrario, el Estado afirma la necesidad de una 
dirección sistemática y suya en este importante 
terreno de la vida económica y social. Así como 
toda política es el arte de lo posible que recibe su 
finalidad de las necesidades políticas prevalecien- 
tes, así el Estado, con ayuda de su política de co- 
locación, debe emplear los brazos del pueblo allí 
donde se necesiten con mayor urgencia. No se 
trata de principios inflexibles que sirvan de nor- 
ma para practicar esta política, sino del empleo de 
medios y vías útiles para alcanzar lo que recla- 
man las circunstancias. Recuérdese, por ejemplo, 
el cambio fundamental de la actitud frente al pro- 
blema de trabajo de la mujer. En el año de 1933 y 
también en el 1934 podemos comprobar un fuerte 
retroceso del trabajo femenino en favor de la rápi- 
da colocación de los hombres sin trabajo, espe- 
cialmente a los obligados a sostener a su familia. 
Hoy tiene lugar, en toda la línea, la movilización 
del trabajo femenino porque en todas partes se 
hace notoria la carencia de brazos y con urgencia 
se necesitan mujeres en importantes campos, en 
particular en la agricultura y en la economía 
doméstica así como en las profesiones consagra- 
das al cui- dado de los niños, an- 
į cianos, y enfermos. 
Para la ejecución 
de la tarea, grande 
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Encontrar una solución práctica y efi- 
caz para dar solución a un problema 
gigantesco como la es el desempleo, 
en un período de tiempo relativamente 
corto, generalmente es considerada | 
una labor titánica y casi imposible de E 
lograr, más aún, si se tiene en cuenta E 
que los directamente responsables de E 
concretar tal solución tlenen un com- { 
promiso nulo. 7 


Revisando la historia, encontramos E 
que el “terrible” régimen nazi, no solo E 
hizo un compromiso serio y real en la E 
lucha contra el desempleo, sino que E 
durante los primeros cuatro años de E 
gobierno las empresas alemanas logra- E 
ron absober el 90% de la población ce- E 
sante, y antes de la guerra, la mano de 
obra calificada y no calificada escasea- 
ba en todo el ill Relch. 


Estas Sociedades 
tuvieron gran influencia en 
América. De los 56 firmantes 

de la Declaración de Independencia de 
los EEUU, 51 eran masones. 

Fantasía o realidad, lo cierto es que 
las sociedades seretas han jugado un pa- 
pel fundamental en el desarrollo de la 
sociedad en el último milenio. Cristóbal 


Consideramos oportuno invitarle a que E 
descubra, grosso modo, cómo la E 
Alemania nazi logró, en tan poco E 
tiempo, estar a la cabeza del mundo en E 
BIENESTAR SOCIAL 


: Revista Sigfrido: 


E fin del desempleo en la Colón, Newton, Leibnitz, Bacon, Leo- 
Alemania nazi -nardo Da Vinci, Descartes, Beethoven, 
- Napoleón, Bolívar, Washington, Jeffer- 


son, Bismarck, Roosevelt, Lenin, todos 
fueron masones. Y su influencia se pro- 


longa en el tiempo. Estas son algunas de 
las sociedades más influyentes de hoy. 


Director: Roberto Irai 
_ Subdirector: Rodolfo 


- LOS MASONES 

El término es hoy más genérico que 

- específico, pero existen todavía organi- 
zaciones poderosas que se llaman a sí 

©- mismas logias masónicas. Tal vez la 


)ctubre - Noviembre de 2002 


"Se garantiza a toda persona la libertad 


Pa An Pon poraa T más influyente es la Masonería del Rito 
Sonion, la de Informar y ocio farma Escocés, a la cual perteneció George 


ción veraz e Imparcial. La de fundar me- 
dios masivos de información. Estos son $- 
libres y tienen responsabilidad social. E 
No habrá censura." E 
Constitución Naciona! - República de E 


: Washington y cuyo templo principal se 
encuentra a pocas cuadras de la Casa 
Blanca. Todos los grupos masones di- 
cen ser los herederos de la sabiduría de 
los Templarios, pero en realidad la ma- 
sonería moderna comenzó en Londres 
alrededor de 1717. Entre los grupos 
existentes están los Rosacruces, los 
Illuminati, los Carbonari, los Odd-Fe- 
Hows y los Caballeros de Phytias. To- 
das se estructuran de la misma forma, 
con diferentes niveles o categorías, y 
guardan "secretos" que solamente las 
cabezas pueden conocer en su totalidad. 
Los investigadores especulan que el 
verdadero secreto que la mayoría de los 
grupos masones aseguran poseer es el 
de la antigua sabiduría egipcia de la 


Nos colocamos bajo la protección del e 
artículo 19 de la Declaración de Dere- 
chos Humanos, el cual estipula: 


ARTÍCULO 19: "Todo Individuo tiene | 
derecho a la libertad de opinión y de E 
expresión; este derecho Incluye el de E 
no ser molestado a causa de sus opi- 
niones, el de investigar y recibir infor- 
maciones y opiniones, y el de difundir- 
las, sin limitación de fronteras, por 
cualquier medio de expresión”, 
Declaracion Universal de los Derechos 
Humanos, adoptada por la Asamblea E: 
General de las Naciones Unidas el 19 £ 
de diciembre de 1948 en Paris. 


ntos de una Conspiración? 


construcción de templos, que permitiría 
modificar la mentalidad colectiva de 
los pueblos. Hay quienes dicen por eso 
que no es una coincidencia que Al 
Qaeda haya decidido destruir las 
torres gemelas y el Pentágono, 
dos importantes símbolos arqui- 
tectónicos del poder estadouni- 


COUNCIL ON FOREIGN RELATIONS 

Es la menos secreta de todas las so- 
ciedades, pero a su vez es la más pode- 
rosa. Aunque la lista de sus miembros 
es pública, sus reuniones importantes 
son a puerta cerrada y está prohibido 
divulgar sus conclusiones. Fue creada 
en 1921 y sus primeros miembros fue- 
ron casi todos funcionarios de la pri- 
mera agencia de inteligencia estadouni- 
dense, el Inquiry. Desde entonces ha 
dominado la política exterior norte- 
americana, Toda figura clave de políti- 
ca exterior o seguridad nacional ha sido 
miembro de ella. Su revista, Foreign 
Affairs, es la biblia para quienes quie- 
ren escrutar la política exterior de Esta- 
dos Unidos. Cuenta con unos 2.900 
miembros, 100 de los cuales confor- 
man el círculo más cerrado de poder. 
De sus filas salió la propuesta del Acta 
de las Naciones Unidas. Uno de sus 
principales miembros, David Rockefe- 
Her, fundó en 1973 la Trilateral Com- 
mission, con personajes de Estados 
Unidos, Europa y Japón. Esta última 
sociedad es la que más aboga por los 
principios masónicos del "Nuevo Or- 
den Mundial" y la globalización del ca- 
pitalismo. Tiene 325 miembros que se 
reúnen una vez por año. Se dice que ha 
conspirado para elegir a los presidentes 
de Estados Unidos desde Jimmy Car- 
ter, gracias a que los dueños de los 
principales medios de comunicación 
están entre sus miembros. 


BILDERBERG GROUP 

A finales de 1954 se llevó a cabo una 
conferencia en un recóndito castillo ho- 
landés, el Hotel Bilderberg, en Ooster- 
beek. Fue la primera vez que se reunió 
un selecto grupo bajo la presidencia del 


príncipe Bemherd de Holanda. El gru- 
po fue creado bajo el auspicio de la 
CIA para reunir a líderes empresariales, 
políticos, académicos, periodistas y 
científicos de Europa y Estados Unidos 
para intercambiar ideas que permitieran 
hacer frente a la amenaza comunista. 
Desde esa primera reunión el grupo ha 
recibido el nombre de Bilderberg. Las 
reuniones se llevan a cabo una o dos 
veces al año, normalmente en los me- 
ses de abril o mayo. No hay reglas es- 
trictas que gobiernen las discusiones, 
pero el secreto es absoluto y sólo los 
miembros pueden asistir. 

Personajes como Peter Jennings, 
George Soros, Thomas Friedman, Ja- 
mes Wolfensohn, la reina Sofía de Es- 
paña, Tony Blair, John Deutch, Donald 
Graham, Vernon Jordan y David Ro- 
ckefeller son reconocidos miembros, 
pero hay muchos más. 


SKULL & BONES 

Fundada en 1832 en la Universidad 
de Yale, en New Haven, Connecticut. 
Comenzó sus días como eł "capítulo 
322" de una orden masónica alemana. 
Se le conocía como "La hermandad de 
la muerte". Surge de Yale y sus miem- 
bros acceden a ella en el último año de 
universidad. Los patriarcas se reúnen 
anualmente en Deer Island, en el Rio 
St. Lawrence, y llevan a cabo ritos y 
ceremonias un tanto estrafalarias. Pero 
son muy poderosos. La selección de los 
miembros no ha cambiado desde 1832: 
cada año se escogen 15 estudiantes de 
último año -ojalá hijos de otros miem- 
bros- enérgicos, inteligentes y ambicio- 
sos. Y, según los detractores, sin mu- 
chos escrúpulos. Desde su fundación 
sólo han existido de 500 a 600 miem- 
bros vivos y activos en cada momento. 
La organización es conocida por tener 
fuertes intereses en la industria militar, 
el petróleo y las telecomunicaciones. 
Sus miembros han jugado un papel muy 
importante en las agencias de inteligen- 
cia norteamericanas. Uno de los más 
importantes fue George Bush, padre, 


Extracto: Revista Loft, Enero 2002, 36 - 37 p. 
| 


f undido? 


WWW. ceindoeuropeos. com.. 


a forma correcta de conocer 


- el Nacionalsocialismo 


Los Articulos de 
Bajo ia 
SUPERSTICIONES Y SECTAS 


En esta época de decadencia y falta de 
sentido de la vida materialista, donde los 
valores que dan sentido natural a la vida 
son constantemente denigrados por la 
propaganda masiva, y donde las religio- 
nes tradicionales, o sea, aquellas que 
por haber estado moldeadas durante si- 
glos por los pueblos que las asumieron, 

- pueden contener los valores naturales 
de éstos, están en completa decadencia 
por su propio miedo y desmotivación 
provocado por el ataque sistemático, 
hipócrita y planificado de esos mismos 

- medios; mucha gente cae en manos de 
Sa "gnósticas" de la peor especie, 
ya seg entes de algún "libro sa- 
S ~ de ideas 


Tira & nia‘ 


iglesias de todo tipo (cuál de ellas más cu- 
tre y necia), echadores de cartas y adivina- 
dores, curanderos y videntes, todo un ejér- 
cito de idiotas tratando de llenar el vacío 
espiritual de la gente mediante un montón 
de estupideces y sectas. — o 

Una vez a un quiromántico le recordé 
aquellas maravillosas palabras de Queve- 
do: 

"¿Sabes qué significado tienen las rayas 
de las manos? Pues nos indican inequívo- 
camente que las manos se cierran para 
adentro!". No le gustó, una lástima. 

Por más que alguna de esas sectas usen 
o quieran aparecer como poseedoras de la 


verdad, no hemos de dudar un instante: 


TODAS LAS SECTAS GNÓSTICAS, todo 
intento de espiritualizar ideas, libros o 
creencias es una trampa y una miseria. 
Solo aquellos que promueven práctica- 
mente una vida acorde con los principios 
de la naturaleza y el sacrificio, son los que 


_deben tenerse en cuenta. De esa forma es 


mejor admirar al misionero que se sacri- 
fica por los enfermos en Senegal que al | 
lunático que nos asombra con un texto | 
en el que se asegura que es el Mesias 
redimiendo al mundo. 

Por otro lado, las Sectas y muchas 
"Órdenes" buscan crear ese ambiente 
familiar y amistoso que la gente no logra | 
en su vida de familia. Cientos de perso- | 
nas que han perdido toda relación de | 
comunidad con sus vecinos y sus fami 
liares, van a buscar ese calor en sectas 

y grupos de "elegidos”. Cuidaros de ser 
mendigos de amistad y compañía, es 


_ mejor estar solo que acabar acom- 


pañado de creyentes estrafalarios. 
Aborrezcamos las sectas, los neuróticos 
y las extravagantes creencias antinatu- 
rales; creamos en las personas, en tan- 
tas personas cuya vida es un ejemplo 
seguir. Que más vale equivocarse en las 
ideas que en el comportamiento. BIT 


Todos se apresuraron a afirmar que la 
secuencia del genoma acababa científi- 
camente con el racismo y que, incluso, 
había más parecido entre personas de 
dos razas que entre vecinos de un mis- 
mo pueblo. 
La euforia solo ha durado un par de se- 
manas. Obviamente a pesar de decir, 
por activa y por pasiva, que las razas no 
existen, nadie se ha apresurado a dero- 
gar artículos penales antirracistas ni a re- 
tirar los miles de millones de ayudas a 
"minorías étnicas" que "oficialmente" no 
existen. 
El 0,01% de diferencia encontrado es 
una cantidad gigantesca, aquí entra en 
juego el tema de las proporciones: un 
0,01% es una cantidad grande o pe- 
queña con respecto según qué. Ganar 
por 5 puntos en baloncesto es un resulta- 
do corto, ganar 5-0 en fútbol es una go- 
leada humillante, con el 0,01% de un 
-pastel de came nos morimos de hambre 
pero con el 0,01% de los ingresos del 


" Chase Manhattan Bank somos multimi- 


+ lHonarios. Estas proporciones las entien- 
de cualquiera. 


Lo de que hay perso- 
nas más parecidas 
genéticamente entre 
razas alejadas que en 
personas de un mis- 
mo pueblo es simple 
y llanamente mentira. 
Después de haber visi- 
tado más de 700 webs 
en tres idiomas sobre 
el genoma en ninguna 
de ellas se hace refe- 
rencia a este punto. 
GENOMA ES EL 
NÚMERO TOTAL 
DE CROMOSOMAS 
O SEA TODO EL 
D.N.A. (Ácido desoxi- 
rribonucleico) de un or- 
ganismo, incluido sus 
genes, los cuales llevan la información 
para la elaboración de todas las prote- 
ínas requeridas por el organismo. En 
otras palabras, es el código que hace 
que seamos como somos. Un gen es la 
unidad física, funcional y fundamental 
de la herencia. 


Un gen contiene el código específico 
de un producto funcional, el D.N.A. es 
la molécula que contiene el código de 
la información genética. Es una molécu- 
la con una doble hebra que se mantie- 
nen juntas por uniones lábiles entre pa- 
res de bases de nucleótidos. 


La importancia de conocer acabada- 
mente el genoma es que todas las enfer- 
medades tienen un componente genéti- 
co, tanto las hereditarias como las 
resultantes de respuestas corporales al 
medio ambiente. El proyecto Genoma 
Humano es una investigación que bus- 
ca seleccionar un modelo de organismo 
humano por medio del mapeo de la se 
cuencia de su D.N.A. Se inició oficial- 
mente en el año 1990; los rápidos avan- 
ces tecnológicos han acelerado los tiem- 
pos habiéndose anunciado en febrero 
de 2001 el mapa completo con solo 
30.000 genes en lugar de una cifra ma- 
yor que se barajaba equivalente a 3.000 
millones de pares de bases púricas y pi- 
El 97% del A.D.N. es llamado ahora 
"A.D.N. basura", sólo el 3% restante 
aloja los genes !!! 

Ahora se están barajando las nuevas in- 
vestigaciones, el proteoma, las prote- 
ínas y su interacción con el medio am- 
biente. 

Los objetivos del Proyecto fueron: 

e Identificar los genes en el D.N.A. hu- 

mano. 


+» Determinar la secuencia de 3 billo- 
nes de bases químicas que conforman el D.N.A. 
+ Acumular la información en bases de datos. 
° Desarrollar de modo rápido y eficiente tecnologías 
de secuenciación. 
+ Desarrollar herramientas para análisis de datos. 
e Dirigir las cuestiones éticas, legales y sociales que se 
derivan del proyecto. 
Este proyecto ha suscitado análisis éticos (Declara- 
ción sobre Dignidad y Genoma Humanos UNESCO). 
El propósito inicial fue el de dotar al mundo de herra- 
mientas trascendentales e innovadoras para el trata- 
miento y prevención de enfermedades. 
Como se expresó, el genoma es el conjunto de instruc- 
ciones completas para construir un organismo, huma- 
no o cualquiera. El núcleo de cada célula contiene el 
genoma que está conformado por 23 pares de cromo- 
somas, los que a su vez contienen alrededor de 30.000 
genes los que están formados por 3 billones de pares 
de bases, cuya secuencia hace la diferencia entre los 
organismos. Consiste en hebras de D.N.A. estrecha- 
mente arrolladas y moléculas de proteína asociadas, or- 
ganizadas en estructuras llamadas cromosomas. 
El D.N.A. que conforma el genoma, contiene toda la 
información necesaria para construir y mantener la vi- 
da desde una simple bacteria hasta el organismo huma- 
no. La molécula de D.N.A. consiste de dos hebras 
arrolladas helicoidalmente una alrededor de la otra co- 
mo escaleras que giran sobre un eje, cuyos lados he- 
chos de azúcar y moléculas de fosfato se conectan por 
uniones de nitrógeno llamadas bases. 
Cuatro bases diferentes están presentes en la molécula 
de D.N.A. y son: adenina (A), timina (T), citosina (C), 
guanina (G); la adenina y la guanina son bases púri- 
cas, en cambio, la Citosina y la Timina son bases piri- 
midinicas. La especie humana contiene aproximada- 
mente 3 billones de pares de bases cada vez que la 
célula se divide en células hijas, el genoma total se du- 
plica; en el caso del genoma humano esta duplicación 


tiene lugar en el núcleo celular. Durante la 

división el D.N.A. se desenrolla y rompe 

las uniones entre pares de base, permi- 
tiendo a las hebras separarse. 

Existe una forma estricta de unión de 

bases; así se forman pares de adeni- 
na-timina (AT) y citosina-guanina 

(CG). Cada célula hija recibe una 

hebra vieja y una nueva, 

Un gen es una secuencia específi- 

ca de nucleótidos base, los cuales 

llevan la información requerida 
para la construcción de proteínas 

que proveerán de los componen- 

tes estructurales a las células y te- 
jidos como también a las enzi- 
mas para una esencial reacción 
bioquímica. 

Hay dos técnicas básicas para el es- 
tudio del genoma. La técnica del 
consorcio público estudia cada cro- 

mosoma por separado, luego se divi- 
den los cromosomas por regiones para 

ir analizándolo en forma metodológica- 
mente ordenada pero lenta. La técnica 
de Celera Genomics, consiste en dividir 
los 23 pares de cromosomas en millones 

de fragmentos, cada uno de los cuales se se- 
cuencia para ordenarlo en el mapa genético. 

Se conforma así un gigantesco rompecabezas 
que es analizado por supercomputadoras. 

Los proyectos de investigación se llevan a cabo gra- 
cias a supercomputadoras o a sistemas distribuidos, 
que simulan rasgos complejos de genes, y estudian la 
información contenida en el A.D.N., estructuras su- 
batómicas y estructura tridimensional y aminoacídica 
de las proteínas, 

El genoma humano comprende aproximadamente 

30.000 genes, algo así como dos o tres veces más que 

el de la mosca de la fruta o la lombriz. Solo el 10% 

del genoma incluye la secuencia de codificación pro- 

teica de los genes. Las distintas razas humanas com- 
parten en un 99.99% el genoma, siendo por ende dife- 

rentes por un 0,01%. 

Todos los genes están dispuestos linealmente a lo lar- 

go de los cromosomas. El núcleo de muchas células 

humanas contiene dos tipos de cromosomas, uno por 
cada padre. 

Cada set tiene 23 cromosomas simples, 22 de tipo 

autosómico y uno que puede ser X o Y que es el 

cromosoma sexual. Una mujer normal tendrá un 

par de cromosomas X (XX), y un hombre normal 

tendrá un cromosoma X y otro Y (XY). Los cro- 
mosomas contienen aproximadamente igual canti- 
dad de partes de proteína y D.N.A. El'D.N.A. cro- 
mosómico contiene un promedio de 150 millones 

de bases. Toda persona posee en sus cromosomas 

frente a cada gen paterno su correspondiente gen 

materno. 

Las instrucciones de los genes son transmitidas indi- 

rectamente a través del ARN mensajero (ARNm), el 

cual es un intermedio transitorio. Este ARNm se mue- 
ve desde el núcleo hasta el citoplasma celular, donde 
sirve como plantilla para la síntesis proteica. 

La maquinaria celular que sintetiza proteínas traduce 

los códigos en cadenas de aminoácidos que constitu- 

yen la proteína molecular. 

Los desórdenes genéticos identificados involucran a 

1100 con mutación relacionada con algún trastorno. 

Desde un punto de vista no científico, el genoma hu- 

mano es una herramienta genética que permite estu- 

diar la evolución del hombre que cambiará drástica- 
mente la medicina actual tal como la conocemos, 


permitirá el tratamiento de enfermedades hasta ahora 

sin cura. 

Las investigaciones estuvieron a cargo fundamental- 
mente de Estados Unidos (Instituto Nacional de Inves- 
tigación del Genoma Humano NHGRI de Maryland) 

y Gran Bretaña (Centro Sanger en Cambridge), pero 

también acompañaron Francia, Alemania, Japón y Chi- 
na. 

La competencia de empresas privadas se centró entre 

Celera Genomics, Human Genome Sciences y el con- 
sorcio formado por la estadounidense NIH y la británi- 
ca Welcome Trust, 

Hasta lo que es la explicación técnica del Proyecto Ge- 
noma, el 0,01% de diferencias raciales entre 30.000 

genes es de 300, teniendo en cuenta que de la mosca 

nos separa un 50%, que de la bacteria de la levadura 

de la cerveza nos separan 24.000 genes creo, que va- 
mos a ir teniendo que quitar las cruces gamadas y po- 
ner en su puesto la cifra 0,01%. 

La ciencia y la realidad son racistas: si nos preguntára- 
mos qué porcentaje de nuestros genes está reflejado 

en la raza, la respuesta podría estar en el rango del 

0,01%, asegura Harold P. Freeman, presidente y direc- 
tor de cirugía en el North General Hospital en Manhat- 
tan, quien ha estudiado el tema de la biología y la ra- 
za. 

El doctor Phillippe Rushton, sicólogo de la Universi- 
dad de Western Ontario en Canadá y autor de Raza, 
Evolución y Conducta, es tal vez el más incansable 

proponente de la teoría de que las tres razas principa- 
les difieren genéticamente de manera que afectan el 

coeficiente intelectual promedio del grupo y la procli- 
vidad a la conducta criminal. 


Tomado de internet NS español. 
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la página 2 y plena de responsabilidad a la 
vez, en la lucha contra el desempleo y con el fin de 
arreglar sistemáticamente el acomodo del trabajo, el 
Estado disponía de una organización apropiada en la 
institución del Reich para la mediación de trabajo y 
el seguro de desempleo, fundada ya en 1927 y que 
con sus 13 oficinas o bolsas de trabajo rurales y 340 
oficinas como instancias secundarias abarca todo el 
Reich. Gracias a la sencillez y elasticidad de su orga- 
nización puede adaptarse rápida -y fácilmente a las 
necesidades del empleo de trabajo. En la ley para la 
reglamentación del acomodo del trabajo del 15 de 
mayo de 1934, con la disposición sobre la distribu- 
ción de brazos, del 10 de agosto de 1934 y no por ul- 
timo con la ley sobre la mediación de trabajo, del 5 
de noviembre de 1935, el Gobierno del Reich enco- 
mendó a la mencionada Institución un gran número 
de poderes y un monopolio que la ponía en condición 
de poder satisfacer las grandes exigencias que desde 
el advenimiento al poder le fueron impuestas. 

Mediante la libreta de trabajo establecida en Ale- 
mania por la ley del 26 de febrero de 1935, la Institu- 
ción del Reich dispone de una excelente medida que 
hoy se ha hecho ya indispensable para la colocación 
de la mano de obra. Esto no tiene aplicación sólo para 
el empleo adecuado de las energías de trabajo indivi- 
duales sino de igual modo también para los grandes 
proyectos futuros en la acomodación de brazos. 

Resumiendo hoy la obra constructiva llevada a ca- 
bo por el nacionalsocialismo durante los seis años 
transcurridos, se destacan claramente dos etapas que 
no se limitan con precisión en lo que al tiempo con- 
cierne sino más bien se sobreponen hasta la fecha, a 
saber: 


1. La lucha contra el desempleo. 


2. La reglamentación sistemática de la colocación 
de la mano de obra con el fin de garantizar la deman- 
da de brazos para la realización de importantes tareas 
político-nacionales. 

Hoy continúa la lucha por la eliminación de los pe- 
queños restos de desempleados todavía existentes. 
Como ejemplo, recuérdese la colocación de los em- 
pleados de mayor edad, que aún estaban sin tra- 
bajo, por medio de la quinta disposición del 
encargado para el Plan Cuadrienal, pre- 
sidente del Consejo, Mariscal Goering, 
para la ejecución del Plan Cuadrie- 
nal, del 7 de noviembre de 1936. 

Como en Alemania ya no queda 
sino insignificante número de 
parados, esta primera etapa se 
terminará pronto, tanto más 
cuanto que las empresas se 
ven obligadas, a consecuencia 
de la escasez de brazos, a re- 
ducir sus exigencias en la ca- 
pacidad de rendimiento de las 
fuerzas de trabajo que se ne- 
cesitan. Por tal razón muchos 
parados limitados en su ca- 
pacidad de trabajo encuen- 
tran, poco a poco, ocupación 
como lo demuestra el cons- 
tante retroceso de este grupo 
de trabajadores parados. 

É Las disposiciones para la re- 
glamentación metódica del 

empleo de trabajadores co- 

¿ mienzan ya a mediados de 

¿ 1934, a base de la ley para 


la reglamentación del acomodo de trabajo del 
15 de mayo de 1934. Recuérdense ante todo 
las medidas tomadas para combatir el aban- 
dono de los campos, así como la reduc- 
ción de las obras públicas para socorrer 
el desempleo. 


El mismo año se dicta la disposición 
sobre la distribución de brazos, que 
confiere un monopolio en este terreno 
a la Institución del Reich para media- 
ción y seguro de trabajo. La orden emi- 
tida en consecuencia por el presidente 
de la Institución del Reich sobre la dis- 
tribución de mano de obra del 28 de 
agosto de 1934, contiene, por cierto, tam- 
bién importantes medidas para la lucha con- 
tra el desempleo, principalmente en favor de 
los parados de más edad; sin embargo en la 
práctica esta orden se fue convirtiendo en la dispo- 
sición básica para la reglamentación sistemática del 
empleo de todas las fuerzas jóvenes. Esta afirmación 
se explica claramente, porque a base de esta orden no 
debe ocuparse en Alemania a ningún trabajador jo- 
ven, menor de 25 años de edad, prescindiendo de 
muy pocas excepciones, sin la autorización de la 
competente oficina de trabajo. 

Con la creciente escasez de elementos especializa- 
dos las medidas tomadas por el Estado para regla- 
mentar sistemáticamente el empleo de la mano de 
obra se amplifican de modo notable. A principio de 
1935 la situación del empleo de la mano de obra en la 
metalurgia obliga a dar una orden para la reglamenta- 
ción del empleo de los operarios metalúrgicos con el 
fin de descartar síntomas de desavenencia. 


El cambio fundamental en la situación del empleo 
de la mano de obra en Alemania -primero desempleo 
en masa, después falta de mano de obra- encuentra su 
más alta expresión en las disposiciones del encargado 
del Plan Cuadrienal, Presidente del Consejo, Mariscal 
Goering, para la reglamentación de empleo de brazos 
en el Plan Cuadrienal. Estas disposiciones con excep- 
ción de la quinta sobre la colocación de empleados de 
mayor edad, no son medidas de lucha contra el de- 
sempleo sino precauciones de indole especial para 

garantizar la mano de obra necesaria que requieren 
los importantes proyectos en los campos de la pol- 
ítica nacional y de la economía política. Hágase 
notar ante todo la disposición para garantizar la 
nueva generación de obreros especializados en 
la economía siderúrgica y metalúrgica así como 
para la construcción, las disposiciones para ga- 
rantizar la mano de obra destinada a ejecutar 
importantes proyectos en los campos de la pol- 
ítica nacional y de la economía política de las 
mismas ramas de la economía, además la dis- 
posición sobre la implantación de un año obli- 
gatorio de servicio femenino en la agricultura, 
economía doméstica o en una profesión consa- 

grada a prodigar cuidados a niños, ancianos y 

enfermos, y, finalmente, la disposición ya antes 

mencionada sobre el servicio de trabajo obliga- 
torio. 


Sabemos que debemos ser muy económicos en 

la inversión de la mano de obra de la cual dispone- 

mos, Por esta razón no sólo debe Alemania elevar el 

nivel de rendimiento de sus trabajadores sino que 

también debe tratar de conseguir el mayor grado de 

rendimiento mediante el empleo racional de la 
mano de obra. 


Cierta- mente, las 
medidas tomadas por el Estado para la reglamenta- 
ción del empleo de la mano de obra significan en mu- 
chos casos una limitación en la libertad que tiene 
cada connacional de cambiar de profesión y aun de 
domicilio, pero prescindiendo del éxito que consi- 
guieron, están justificadas ante todo porque se trata 
de garantizar los derechos vitales del pueblo alemán. 

No es de sorprender que en el extranjero se discuta 
constantemente de dónde sacó Alemania el dinero 
para el costeo de su lucha contra el desempleo y para 
la procuración del trabajo continuado. Cuando no se 
disponía de fondos presupuestarios se efectuó un ade- 
lanto de fondos a base de letras de cambio, pero esta- 
bleciendo de antemano que había límites que no 
debían traspasarse. Por esta causa se pensó desde el 
principio en una provisión de esas deudas a corto pla- 
zo mediante la consiguiente consolidación, como hoy 
se hace en Alemania, en grandes proporciones. Por lo 
demás, recientemente se verificó una transformación 
definitiva de la financiación, de tal modo que los en- 
cargos públicos se pagan o inmediatamente con los 
fondos del presupuesto o mediatamente por medio de 
bonos del tesoro a corto plazo emitidos por el Estado 
y no redescontables en el Reichsbank (Banco Nacio- 
nal). 

El camino de la financiación anticipada fue inevita- 
ble para Alemania porque por de pronto no se dis- 
ponía de los medios propios en las proporciones que 
requerían las circunstancias. Fondos extranjeros, o no 
podían obtenerse o eran a lo largo insoportables por 
los recargos económicos y políticos originados por 
ellos. Las amargas experiencias de las deudas alema- 
nas de la postguerra constituían una lección harto do- 
lorosa. Por tal motivo, Alemania sólo podía contar 
con su propio esfuerzo. La gran audacia de la finan- 
ciación anticipada pudo criticarse únicamente porque 
el gobierno político poseía la confianza del pueblo 
entero y porque logró crear las bases para el sanea- 
miento de la economía nacional alemana. 


Estimando, hoy, el trabajo realizado en Alemania 
durante los últimos seis años, podemos, sin jactancia, 
sentirnos justamente orgullosos de los éxitos alcanza- 
dos. Pero no ignoramos tampoco que todavía tene- 
mos por delante grandes y difíciles tareas para conti- 
nuar la obra de reconstrucción. Con igual decisión y 
arrojo emprenderemos esas tareas y trataremos de 
cumplirlas para el bienestar de la nación y del pueblo. 
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SANTAFE DE BOGO: 


"Revista Sigfrido ACLARA que es una pu- | 


“blicación libre e independiente. Sin filia- 
ción de ninguna clase a grupos o movi 


mientos. De carácter filantrópico y que no 


pretende fomentar odios hacia minoría al- 
guna Tampoco es órgano de difusión de 
ningún grupo o movimiento a nivel nacio 
-nalo intemacional. NO APOYAMOS LA VIO- 


LENCIA, Y MENOS LA GRATUITA, LA INDIS 


CRIMINADAY LA TERRORISTA. 


"Quien no lee, no piensa; y quien no piensa, 
está condenado a ser esclavo”. 


Si el libro "Los Protocolos los Sabios de 
Sión” es falso, ¿a qué se debe el que concuer- 


de perfectamente con la situación actual del 
nos 


a Los Protocolos de los Sabios de Sión 


PROTOCOLO IlI 
(..) Hemos transformado todos los Esta- 


las luchas. Un poco más de tiempo, y los 


_ desórdenes y las bancarrotas aparecerán 


por dondequiera. Charlatanes inagotables 
han transformado las sesiones de los parla- 
mentos y las asambleas gubernativas en tor- 
neos oratorios. Periodistas audaces, paniletis- 
tas sín pizca de vergüenza, atacan todos los 
días a los gobernantes. Los abusos del poder 
prepararán finalmente el derrumbamiento de 
todas las instituciones y todo caerá destruido a 
los golpes de las turbas enloquecidas. 


(..) Los pueblos están encadenados a 


un rudo trabajo, más fuertemente de lo que 
podrían encadenarlos la servidumbre y la 
esclavitud. Sería posible entrar en arreglos 
con ellos; pero de su miseria nadie puede o 
brarlos. Los derechos que hemos consigna- 

do en las Constituciones son ficticios para ó 
las masas, no son reales. Todos estos 
llamados Derechos del pueblo no 
pueden existir sino en la imagina- 

ción, pero nunca en la realidad. ¿Qué 

puede significar para el proletario, para 

el obrero que vive encorvado sobre su 

rudo trabajo, agobiado por su miseria, 

el derecho que se concede al charlatán 
incansable, al periodista que escribe toda 

clase de necedades aun de asuntos serios 

que no conoce, desde el momento que el 


- proletario no saca otra ventaja de la Constitu- 


ción que las miserables migajas que dejamos 
caer de nuestra mesa como precio de un votò 


emitido conforme nuestra consigna en favor de 


nuestros agentes e intermediarios? Los dere- 
chos republicanos, “Para el pobre diablo no son 
sino una amarga ironía; la necesidad de un 
trabajo diario no le permite gozar; pero en 


cambio, esos derechos le privan de la ga- 
_rantía de una ganancia constante y segura, 
y lo entregan atado de pies y manos a las 
- huelgas, a los patronos o alos compañeros. 


Bajo nuestra dirección ha destruido el pueblo la 
Aristocracia, que era su protectora, su bienhe- 
chora na ral, porque sus intereses estaban il in- 


(Paranoia) 


Paulo Francis 


res, de los ladrones en 
men de manera despiad: 


“mentado, ; 


contrario, lo 


dos en arenas en las que se desarrollan todas Ĵi 


que éstas lo 
porque así c: 
energía y la fuerza necesarias para oponerse a 
ese capricho. El hambre dará al Capital más 
derechos sobre el obrero que los q e jamás 
otorgaron a la Aristocracia la ley y el pc 

los monarcas (111). Mediante la miseria, el 

y la envidia que ella produce, manejaremos y 
utilizaremos sus manos para aplastar a los que 


(..) Los no judíos han perdido la cos- 
tumbre de pensar por sí. mismos algo que 
sea distinto de lo que nuestros consejeros 

científicos les 


> o 


Ya antes de que el personaje real 
que la inspiró (el vaivoda de Valaquia 
Viad el Empalador) haya concluido 
su atormentada existencia en la pa- 
lestra política del siglo XV, la leyenda 
había cobrado cuerpo. Una primera 
narración, escrita en alemán, circula- 
ba antes del año 1476, o sea el año 
cuando se murió Vlad. Hasta fines 


del siglo, este cuento alemán tuvo 


cinco ediciones; en paralelo circulaba 
otra narración, en ruso. Cuatro siglos 
después, o sea en el siglo XIX, la le- 
yenda de Drácula se había difundido 
por todo el mundo. El fenómeno se 
debió a una novela de horror que pu- 
blicara el idandés Bram Stocker en 
Londres, en 1897. La novela, de ex- 
traordinario éxito, inspiró a muchos 
otros autores, decenios seguidos, 
hasta nuestros días. Drácula fue el 
héroe de numerosos escritos y pie- 
zas de teatro, así como de un impre- 
sionante número de películas -más 
de 400- al despuntar el séptimo arte. 
Esta popularidad del personaje 
visto, por turno, en una manera 
histórica, de crónica, a través del 
gusto por lo sobrenatural en las na- 
rraciones medievales, en la literatura 
modema de género policíaco, explo- 
tando lo sensacional, la violencia y el 
crimen; luego en las cintas de horror 
(desde el cine mudo hasta la técnica 
de última hora que se usa hoy en la 
cinematografía); esta popularidad, di- 
go, se creó en detrimento de la reali- 
dad, sin respetar la verdad histórica. 
El aspecto fabuloso vino ahogando la 
realidad. Los epígonos de Bram Sto- 
cker, en su deseo de superar al 
maestro, hicieron hincapié en la 
crueldad de Drácula, atribuyéndole 
una larga actividad de vampiro. La 
frecuente reiteración del tema hizo de 
Drácula una especie de arquetipo del 
vampirismo. Tan difundida llegó a ser 
la idea, que en un libro publicado en 
1972, en París (Raymond McNally y 
Radu Florescu: En Busca de Drácu- 
la) los autores se propusieron escla- 
recer y disociar la verdad histórica de 
la fabulación de las leyendas medie- 
vales y las fantasías de los autores 


A ¿Cómo nació la leyenda de 


Por Dorin lancu, revista "Panorama Rumano". 


aparición y la difusión de las supersticiones en relación con los vampiros, las 
cuales preceden en el tiempo la existencia de Vlad el Empalador. 

Mencionemos primero que la forma rumana del nombre es "Draculea". Vlad 
el Empalador era hijo de Vlad Dracul, príncipe de Valaquia entre 1436 y 1447. 
Dracul significa hoy "diablo", pero en la Edad Media también tenía el sentido 
de dragón. El apodo del padre de Vlad el Empalador se debe al hecho de que 
había recibido de Segismundo de Luxemburgo la Orden del Dragón, por lo 
cual el drágon llegó a aparecer en su sello personal y en el sello oficial del rei- 
no. Vlad Dracul era hijo de Mircea el Viejo, príncipe de Valaquia entre 1386 y 
1418. De modo que Vlad el Empalador era nieto de Mircea el Viejo. Por línea 
matema, también era nieto del príncipe de Moldavia, Alejandro el Bueno 
(1400-1432), pues se emparentaba con la dinastía de ambos países rumanos 
mencionados. Como príncipe, mantuvo una larga y estrecha alianza política 
con loan de Hunedoara, príncipe de Transilvania (el tercer país numano), otra 
personalidad de fama europea. 

Vlad el Empalador reinó en Valaquia de 1456.a 1462; luego, durante dos 
breves períodos de contadas semanas en 1468 y en 1476. Su presencia en un 
escenario que corresponde en realidad a todo el territorio numano coincidió con 
una época de intensa presión del Imperio otomano sobre Europa. En 1448 tu- 
vo lugar la batalla de Kosovo, en 1453 caía Constantinopla. En la "primera 
línea" en la vía del peligro otomano, estaban los países rumanos; las potencias 
feudales de Europa venían detrás. E 

"Explotando lo sensacional, la violencia y el crimen, luego en las cintas de 
horror... esta popularidad se creó en detrimento de la realidad, sin respetar la 
realidad histórica. El aspecto fabuloso vino ahogando la realidad...”. La inesta- 
bilidad debida a la presión otomana y a las tensiones intemas explica el hecho 
de que, aunque peleó casi 30 años por obtener el trono, Vlad el Empalador 
reinó menos de seis años. Pero este reinado fue memorable. La campaña que 
libró contra los turcos a fines de 1461 tuvo por efecto sombrear el éxito de una 
potencia en plena expansión. La fama y el miedo a este príncipe rumano eran 
tales que, según relata. un cronista turco, una parte de los habitantes de Cons- 
tantinopla estaban listos para abandonar la ciudad y refugiarse en Anatolia. 
Pero Vlad era más que temerario: tenía sentido político y la conciencia de la 


unidad nacional de los rumanos de los tres países feudales. Es así.como se 


explica su iniciativa político-militar de: apoyar la subida al trono de Moldavia de 
Esteban el Grande; fue una iniciativa de efectos perdurables, como lo demues- 
tra el largo reinado del brillante vaivoda moldavo, de casi 48 años (1457-1504). 

En el plano intero, la atención de Vlad el Empalador se centró en el resta- 
blecimiento del orden en el país. Las intervenciones extranjeras habían dete- 
riorado la estabilidad interna, produciendo un inquietante auge de la delincuen- 
cia. Bandoleros atacaban a la gente en las ciudades y en los caminos que lle- 
vaban a ellas. Viad actuó con firmeza para restablecer el orden y la seguridad 
de los caminos y en las ciudades. Pero imponer la ley no fue para él una meta 
en sí: las medidas tomadas contemplaban el progreso económico y el estímulo 
del comercio. Fundador de numerosas iglesias y monasterios, personalidad 
que desempeñó un decisivo papel en el desarrollo de la capital de Rumania -la 
ciudad de Bucarest llegó a adquirir rango de ciudad principesca gracias a él, el 
documento que representa la primera atestiguación oficial de la ciudad, que 
data de 1459, es firmado de su puño y letra-, Vlad el Empalador no estaba 


Es la manera implacable en la cual 
aplicaba la ley la que explica su fama 
de persona cruel, visible igualmente 
en el apodo que se le dio. Pero, ulte- 
riormente, su fama resultó muy exa- 
gerada, hasta desaparecer toda se- 
mejanza con la realidad, por la obra 
de ficción dedicada a Drácula. La 
campaña que libró contra los turcos 
en 1461 -en realidad un ataque por 
sorpresa en el propio campamento 
turco, de noche- les produjo 25.000 
muertos y un espanto inimaginable. 
Igualmente duras fueron las represa- 
lias que mandó y realizó contra la in- 
cursión al Sur de Transilvania de 
unos pretendientes al trono de Vala- 
quia que habían encontrado allí $os- 
tenedores. El castigo que aplicaba, 
en aquel período, en uso también en 
otros países, era el empalar a los 
malhechores y los enemigos del pa- 
is. De modo que Vlad merecía su so- 
brenombre "el Empalador", porque 
este castigo era durante su reinado, 
como afirma el historiador C. C. Giu- 
rescu, una realidad basada en moti- 
vos serios. No se trataba de meros 
caprichos o del resultado de un tem- 
peramento impulsivo, sino que lo dic- 
taban razones de Estado. Los pre- 
tendientes al trono, los que violaban 
el orden, los malhechores y los ene- 
migos del exterior debían sentir que 
"el país era regido por una voluntad 
férrea", dice el mismo C. C. Giurescu. 

Príncipe inclemente en un siglo en 
el que el rigor estaba al orden del 
día, mas igualmente valiente, en una 
época en la cual el coraje era impe- 
riosamente necesario en el servir de 
los países rumanos, Vlad el Empala- 
dor permanece como una personali- 
dad de primer tamaño en la historia 
nacional rumana. 

Su semejanza con el personaje 
que inspiró a la literatura sensaciona- 
lista sólo es aproximativa. Pero el ha- 
ber entrado en leyenda tiene valor y 
significado de símbolo. 


